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Document 3: WERKATTEST (voor werknemers) 

 
Attest in te vullen, te dateren en te ondertekenen door de werkgever en rechtstreeks terug te bezorgen 
aan de werknemer met het oog op het aanvragen van de Verzekering Gewaarborgd Wonen. 
 
Let op: Als u in het jaar voor de aanvraag bij verschillende werkgevers hebt gewerkt, dient 
door elk van deze werkgevers een werkattest ingevuld te worden met vermelding van  de 
begin- en einddatum van de arbeidsovereenkomst. 
 
 

Vak 1 Vak 2 

Gegevens van de werknemer Gegevens van de werkgever 
 

Naam :  ......................................................  

Voornaam :  ......................................................  

Geboortedatum :  ......................................................  

Geslacht :  ......................................................  

Straat en nr. :  ......................................................  

    ......................................................  

Postcode :  ......................................................  

Woonplaats :  ......................................................  

Functie :  ......................................................  

 

Naam / handelsbenaming: 

 ..................................................................................  

Adres:  ......................................................................  

 ..................................................................................  

RSZ-aansluitingsnr. :  ...............................................  

Vertegenwoordigd door: 

- naam :  ...................................................  

- voornaam :  ...................................................  

- functie :  ...................................................  

- tel. nr. / gsm-nr. :  ...................................................  

- e-mailadres :  ...................................................  
 
 

hem/haar  

in dienst is en dat voornoemde werknemer verbonden is door (aankruisen wat van toepassing is): 
 

  /  / .... waarvan de proef- of stageperiode 
reeds verstreken is; 

 

  /  / .... ; 

 

  een arbeidsovereenkomst van bepaalde duur (= een tijdelijk contract) met aanvangsdatum  
. / / ... 

 

 
Opgemaakt in enkelvoud, te     op     /     /    

 

 
Voor echt verklaard Stempel van de werkgever 
Naam en handtekening van de werkgever (firma/instelling) 
 

 


